
Tuusulan kunta

Uuden viran perustaminen / vakinaistaminen
Uuden toistaiseksi voimassa olevan työsuhteen käyttöönotto

(Kenttiin siirrytään tabulaattorilla tai hiiren napsautuksella. Hiirellä napsauttamalla rasti ruutuun tai ruudusta pois)

Toimialue Kasvu ja ympäristö

Palvelualue Yhdyskuntatekniikka

Palveluyksikkö Viherpalvelut

Nimike Viheraluevalvoja

Hinnoittelu
Kuukauden palkka löytyy esim.
voimassa olevista eri alojen
virka- ja työehtosopimuksista
sekä TVA-taulukon tehtäväkoh-
taisista palkoista

Sovellettava sopimus (esim. KVTES
liite 4)

TS

Palkkahinnoittelu ja vaativuusluokka
tai palkka e/kk
TS II (3596,34 e/kk)

Palvelussuhteen laatu ☐ Virkasuhde ☒ Työsuhde

Palvelussuhteen kesto Toistaiseksi voimassa oleva, alkaen:
PP.KK.VV

Määräaikainen, ajalla:
1.1.2026-31.12.2027 PP.KK.VV

Työaika ks. voimassa  olevista
eri alojen virka- ja  työehtosopi-
muksista

Yleistyöaika 38,25 h/vk

Kelpoisuusehdot
Laki kunnallisesta viranhalti-
jasta 11.4.2003 § 6
Muita lähteitä:
- virka- ja työehtosopimukset
- valtuuston päätös vastaavan
viran / tehtävän perustamisesta

Hortonomin (AMK tai teknillinen opisto) tai vastaava tehtävään soveltuva tut-
kinto sekä vähintään kahden vuoden työkokemusta alalta.

Tehtävät ja valtuudet Tehtäviä ovat mm. metsäomaisuudesta huolehtiminen, viheraluehoitajien esi-
henkilötyöt, viherurakoiden valvonta ja asiakirjojen laadinta. Lisäksi osallistut
kilpailuttamisprosesseihin sekä näiden osalta päätösten valmisteluun.

Perustelut
Palvelutarve ja kustannus-
hyödyt
Lisä- ja vaihtoehtoinen
rahoitus

Viherpalveluiden organisaatiota ja toimintoja ollaan kehittämässä palvelukata-
logityön ja siihen liittyvän palvelun järjestämisen suunnitelman mukaisesti.
Kunta kasvaa ja hoidettavien alueiden määrä kasvaa. Viheralueiden kunnossa-
pitotehtävät annetaan enenevissä määrin ulkopuolisille urakoitsijoille alueu-
rakoina tai ne teetetään omajohtoisina töinä. Yksi viheralue valvoja ei ole riit-
tävä resurssi koko kunnan viheralueurakoiden valvontaan vaan ja rinnalle tar-
vitaan toinen valvoja.
Kunta laajenee koko ajan ja jokainen alue sisältää viheralueita minimissään ka-
tupuuston ja maksimissaan puistojen muodossa.  Parin viime vuoden aikana
viherpalveluiden hoitovastuulle on siirtynyt  katuvihreän ja viheralueita



Tuusulan kunta
mm. Lahelanpelto II:sta, Sula I ja II:sta, Pellavanmäentieltä, Häriskivestä, An-
nanpuisto, Kaukjärvenranta ja Lilly Kajanus-Blennerin puisto. Joenrannan uusi
asuinalue sisältää yli 13 ha uutta hoitoluokaltaan eriasteista viheraluetta. Hu-
levesirakenteet tuovat oman uuden lisänsä hoidettaviin ja valvottaviin kohtei-
siin. Kentällä tapahtuvan valvontatyön ohella viheraluevalvojat vastaavat
myös kunnossapitourakoiden kilpailuttamisesta ja kunnossapitokarttojen yllä-
pidosta, katselmuksista, puistokalusteiden ja roska-astioiden kunnon valvon-
nasta ja niiden ylläpidon sekä luonnollisesti kunnossapitoon liittyvistä rekla-
maatioista. Omana työnä valvontatyön hinta on vajaat 29 €/h, ulkopuolisella
teetettynä 41...78 €/h.
Vuonna 2010 valvonnasta ja työnjohdosta vastasi 2 työnjohtajaa. Leikkipuis-
toja oli 65 kpl, kunnossapidettävää  puistoa 117 ha, metsäpuistoja 382 ha ja
katuja 214 km. Vuonna 2023 on yksi valvoja ja yksi työnjohtaja, jonka päävas-
tuulla on omajohtoinen kunnossapito (alaisia kasvukaudella 12…20 kpl).
Vuonna 2023 leikkipuistoja oli 55 kpl, kunnossapidettävää  puistoa 146 ha,
metsäpuistoja 393 ha ja katuja 259 km.
Leikkipuistojen määrä on 2011-2023 ajanjaksolla laskenut 15 %, kunnossapi-
dettävän puiston pinta-ala kasvanut 25 % ja katuvihreän määrä on kasvanut
noin 21 %. Valvontaan osallistuvan hlö-kunnan määrä sama kuin 2010.


